A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-542

2019. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Févarosi Torvényszék |

Bekiildé neve (Ugyfélkapu vagy Cégkapu)

Kecskés Csaba

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Nyilvantartasi szam: loll‘_lolzl_lolol1|2|1|5|4‘

Targyév: Enn

Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I Iﬂlﬂb‘lﬂ —Mﬂ _Iiuﬂ MMMB‘ —HI&‘ _|3"1|

id6szak kezdete

id6szak vége
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542
2019. év
A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék | Eﬂﬂ

Id6szak terjedelme: egész év toredék év |:| lz“ 0“ ﬂLz‘Z;kl Ell;_d‘;el o“ 1‘ lz“ o“ 11Li‘szl:lllzl’e_| 3“ 1‘

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kdzhasznusagi melléklet) az alabbiak koziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: @BE Telepiilés: |Budapest |
Kozteriilet neve: |Ké.ro|yi Mihaly | Kozteriilet jellege:

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Iranyitészam: DDDD Telepulés: | |
Koztertlet neve: | | Koztertlet jellege: I:I

Nyilvantartasi szam: Mﬂ_m_lololllzhlslq
Ugyszam: [o[[o[o)/[P[ -[e]o]5[o]e] )/[2[e]o]e]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: Illlgllzug,ug"g”ﬂlg,l _ _@@

Szervezet | Jolgi személy szervezeti egység i ;
képviselSjének neve: Schneider Balazs |

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

2[o[z[o—[els]-[3]7]
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2019. év

A Kkettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet

PK-542

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kdzhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

rr s

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege

(Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Téargyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok
I. Immaterialis javak
Il. Targyi eszkdz6k
I1l. Befektetett pénziigyi eszkdzok
B. Forgbéeszkdzok 8 462 15 230
I. Készletek
Il. Kbvetelések 30
1. Ertékpapirok 7 000 7 000
IV. Pénzeszkozok 1462 8 200
C. Aktiv id6beli elhatarolasok a7 381
ESZKOZOK OSSZESEN 8 509 15 611
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 313 394
I. Indulé t6ke/jegyzett t6ke 100 100
Il. T6kevaltozas/eredmény 310 213
lll. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V. Tél_r_g%évi eredmény alaptevékenységbdl i
(kdzhasznu tevékenységbdl) 97 81
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységhdl
E. Céltartalékok
Kotelezettségek 4114 13 420
I. Hatrasorolt kdtelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek
I1l. Révid lejarati kotelezettségek 4114 13 420
G. Passziv id6beli elhatarolasok 4 082 1797
FORRASOK OSSZESEN 8 509 15 611

Kitolt6 verzio:2.97.0 Nyomtatvany verzio:1.2

Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.25




2019. ev

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet

PK-542

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznui Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

,r s

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
elé6zb év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
1. Ertékesités nettd arbevétele 7 130 7 130
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyéb bevételek 56 461 39 789 56 461 39 789
ebbdl:
- tagdi] 21 757 1140 21757 1140
- alapitotdl kapott befizetés
- tamogatasok 34705 38 648 34 705 38 648
ebbdl: adoméanyok 5 000 5 000
4. Pénzigyi m(iveletek
bevételei 0 0 0
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) 56 461 46 919 56 461 46 919
ebbdl: kbzhasznu tevékenység
bevételei 56 461 45919 56 461 45919
5. Anyagijellegt raforditasok 56 558 44103 56 558 44 103
6. Személyi jellegd raforditdsok 1479 1479
ebbdl: vezetd tisztségviselbk
juttatasai
7. Ertékcsokkenési leiras
8. Egyéb réaforditasok 0 1256 0 1256
9. Pénzugyi mlveletek
raforditasai
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 56 558 46 838 56 558 46 838
ebbdl: kbzhasznu tevékenység
raforditasai 56 558 45 838 56 558 45 838
C. Ad6zas el6tti eredmény
- -97 81 -97
10. Adofizetési kotelezettség 0 0 0
D. Targyévi eredmény (C-10) -97 81 -97

Kitolt6 verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzio:1.2
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2019. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-542

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhaszni Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

rr 7

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatisa 2.

(Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6zé év el6zé év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

T4jékoztatd adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tdmogatas

ebbél: i
- normativ tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

ebbdl:
- normativ tamogatas

C. Az Europai Unio strukturalis
alapjaibdl, Illetve a Kohéziés
Alapbdl nyujtott tamogatéas

D. Az Eurdpai Unio koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettol
szarmazo tAmogatés

E. A személyi jbvedelemad6
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasardl sz6l6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg

F. Kézszolgaltatéasi bevétel

G. Adomanyok

Koényvvizsgal6i zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem

Kitolté verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2

Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.25




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

2019. év

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Humanpolitika.com Kézhaszni Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

1.2 Székhely

Iranyitészam: @@@ Telepulés: |Budapest |
Kozterllet neve: |Kéro|yi Mihaly | Kozterulet jellege:

Hazszam: Lépcs6haz: I:[ Emelet: |:[ Ajto: |2 |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Teleptilés: | |

Kozterilet neve: | | Kozterulet jellege: | |

Hazszam: |:[ Lépcs6haz: I:[ Emelet: I:[ Ajto: | |
1.3 Ugyszam: o[1]o]o]/[P[k]{s]o]5]0]9] |/[2]o]0]6
1.4 Nyilvantartasi szam: o|1 — o|2 — o|o|1|2|1|5|4
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E‘Iﬂ@@lﬁ“ﬂlﬂ@ _ _@E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység
képviselSjének neve:

Schneider Balazs |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgast eldsegitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet
életre hivott egy pédlyazatot beneFit Prize néven, amely az els olyan atfogd pélyazat Magyarorszagon,
lamely a munkavallaldi jollét fizikai-, szellemi- és lelki aspektusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a
kornyezeti és szocidlis hatdsokat is. A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a
munkavillalok fizikai és mentilis egészségét tAmogatd kezdeményezések, mint példaul a Sportoltatids - A
munkavillalok sportoldsi lehetdségeinek bemutatdsa a munkéaltatd jovoltabdl. Egészségigyi szOrések -
Finanszirozott szlrdvizsgdlatok és egészségecsomagok, csaladi kedvezmények dsszessége.
Mentidl-Wellness - Mentdlhigiéniés programok, amelyek segitik a munkavéllalék mentalis
kiegyensillyozotisdgét, csikkentik a munkahelyi stresszt. Pihenés és rekredcit - A munkavallalok
feltbltbdését, pihenését, tirsas kikapcsolddasat seqitd kezdeményezések s helyszinek az iroddban.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 K6zhasznu tevékenység megnevezése: @észségmegc’irzés,betegségmegelc’jzés,rehab.terv

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: Az Eii.rél szolé 1997.CLIV.trv

1508 1.bek b pont; 1528; és a Magyarorszagi onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX trv.

3.3 Kbzhasznu tevékenység célcsoportja: lakossag

3.4 Kozhasznu tevékenységbdl részesulék létszama: 800

3.5 Kbzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Egészségilgyi szOrések - Finanszirozott szirdvizsgdlatok és egészségesomagok népszeriisitése

Kitolté verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2 Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.25




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

2019. év

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-542

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Humanpolitika.com Kézhaszni Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen
1.2 Székhely

Iranyitdszam: @@@ Telepules: |Budapest |

Kozterilet neve: |Kéro|yi Mihaly Kozterllet jellege: |utca |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitdszam: DDDD Telepules: | |

Kozterilet neve: | | Kozterulet jellege: | |

Hazszam: |:[ Lépcs6haz: I:[ Emelet: I:[ Ajto: | |

1.3 Ugyszam: o[1]o]o]/[P[k]{s]o]5]0]9] |/[2]o]0]6
1.4 Nyilvantartasi szam: o|1 — o|2 — o|o|1|2|1|5|4
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: E‘Iﬂ@@lﬁ“ﬂlﬂ@ _ _@E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység
képviselSjének neve:

Schneider Balazs |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgast eldsegitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet
életre hivott egy pédlyazatot beneFit Prize néven, amely az els olyan atfogd pélyazat Magyarorszagon,
lamely a munkavallaldi jollét fizikai-, szellemi- és lelki aspektusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a
kornyezeti és szocidlis hatdsokat is. A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a
munkavillalok fizikai és mentilis egészségét tAmogatd kezdeményezések, mint példaul a Sportoltatids - A
munkavillalok sportoldsi lehetdségeinek bemutatdsa a munkéaltatd jovoltabdl. Egészségigyi szOrések -
Finanszirozott szlrdvizsgdlatok és egészségecsomagok, csaladi kedvezmények dsszessége.
Mentidl-Wellness - Mentdlhigiéniés programok, amelyek segitik a munkavéllalék mentalis
kiegyensillyozotisdgét, csikkentik a munkahelyi stresszt. Pihenés és rekredcit - A munkavallalok
feltbltbdését, pihenését, tirsas kikapcsolddasat seqitd kezdeményezések s helyszinek az iroddban.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 K6zhasznu tevékenység megnevezése: |Sportszervezé,sportolést el6segité,tamogato tev.

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: A sportrél sz616 2004, évi I. trv. 495 c)ie.) h és a

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX trv. 138 1.b

3.3 Kbzhasznu tevékenység célcsoportja: lakossag

3.4 Kozhasznu tevékenységbdl részesulék létszama: 1200

3.5 Kbzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Munkahelyi sportoltatds - A munkavallalok sportoldsi lehetdségeinek bemutatdsa a munkéltatd
jovoltdhol. Sikeriilt tovdbbh népszeriisiteni és sport jotékony hatasat.

Kitolté verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2 Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.26




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Humanpolitika.com Kézhaszni Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen
1.2 Székhely

Iranyitdszam: @@@ Telepules: |Budapest |
Kozterulet neve: |Kéro|yi Mihaly Kozterdlet jellege: lutca |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Teleptilés: | |
Kozterilet neve: | | Kozterulet jellege: | |
Hazszam: |:[ Lépcs6haz: I:[ Emelet: I:[ Ajto: | |
1.3 Ugyszam: o[1]o]o]/[P[k{6]o]5]o]e] /[2]c]o]e
1.4 Nyilvantartasi szam: °|1 — 0|2 — 0|0|1|2|1|5|4
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: MH@HB‘@ME‘ _ _@E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység
képviselSjének neve:

Schneider Balazs |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgast eldsegitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet
életre hivott egy pédlyazatot beneFit Prize néven, amely az els olyan atfogd pélyazat Magyarorszagon,
lamely a munkavallaldi jollét fizikai-, szellemi- és lelki aspektusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a
kornyezeti és szocidlis hatdsokat is. A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a
munkavillalok fizikai és mentilis egészségét tAmogatd kezdeményezések, mint példaul a Sportoltatids - A
munkavillalok sportoldsi lehetdségeinek bemutatdsa a munkéaltatd jovoltabdl. Egészségigyi szOrések -
Finanszirozott szlrdvizsgdlatok és egészségecsomagok, csaladi kedvezmények dsszessége.
Mentidl-Wellness - Mentdlhigiéniés programok, amelyek segitik a munkavéllalék mentalis
kiegyensillyozotisdgét, csikkentik a munkahelyi stresszt. Pihenés és rekredcit - A munkavallalok
feltbltbdését, pihenését, tirsas kikapcsolddasat seqitd kezdeményezések s helyszinek az iroddban.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdézhasznu tevékenység megnevezése: |Gyermek és ifjusagvédelem |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |A sportr6l s2616 2004. I. trv. 498 &s a |

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX trv. 138 1) 15.pont

3.3 Kbzhasznu tevékenység célcsoportja: |gyerekek |

3.4 Kozhasznu tevékenységbdl részesulék létszama: 0 |
3.5 Kbzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Kozvetleniil ebben a kategéridban nem végzet tevékenységet az egyesiilet. Kizvetve a beneFit Prize
foglalkozott a munka-csaldd egyensidly megteremtésével - gyermekvéllalds elfsegitése érdekében

Kitolté verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2 Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.26




A kettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet

PK-542
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2019. ev

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 56 461 46 919
ebbdl:

C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az
ado6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kbdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurépai Uni6 strukturalis alapjaibél, illetve
a Kohézios Alapbdl nyujtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 56 461 46 919
H. Osszes raforditas (kiadas) 56 558 46 838
I. Ebbél személyi jellegii raforditas 1479
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 56 558 45 838
K. Adézott eredmény -97 81

L. A szervezet munkajaban kézremiikodé kdozérdekii dnkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama

(a kdzérdeki 6nkentes tevékenységrdl sz616

2005. évi LXXXVIII. tdrvénynek megfelel6en)

Eréforras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] [] X
Ectv. 32. § (4) ) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] |:| |Z|
Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [[C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

[]
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X
[]

XX

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6]

Kitoltd verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2 Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.26



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogat6 megnevezése: Pappas Auté Magyarorszag Kft.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 3 658 560

- ebbdl a targyévre jut6 6sszeg: (3 658 560

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |3 658 560

- targyévben folydsitott 6sszeg: (3 658 560

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 3 658 560

Felhalmozasi

Osszesen: 3 658 560

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogaté megnevezése: HPS Experience Kift.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01.-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 12 267 500

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (12 267 500

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |12 267 500

- targyévben folyésitott 6sszeg: |12 267 500

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 12 267 500

Felhalmozasi

Osszesen: 12 267 500

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogatd megnevezeése: XAPT Szoftver Tanacsado Kift.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 2 193 000

- ebbdl a targyévre jut6é 6sszeg: (2 193 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |2 193 000

- targyévben folydsitott 6sszeg: (2 193 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 2 193 000

Felhalmozasi

Osszesen: 2193 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogaté megnevezése: XAPT Solutions Kft.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01.-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 992 000

- ebbdl a targyévre jutoé 6sszeg: (992 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (992 000

- targyévben folyo6sitott 6sszeg: 992 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 992 000

Felhalmozasi

Osszesen: 992 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogaté megnevezeése: Lightware vetitéstechnikai Kft.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 3388 000

- ebbdl a targyévre jutoé 6sszeg: (3 388 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |3 388 000

- targyévben folydsitott 6sszeg: (3 388 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 3388 000

Felhalmozasi

Osszesen: 3388 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.

Kitolto verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2 Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.26



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogaté megnevezeése: McKinsey & Company, Inc. Hungary Mo.-i Fiéktelepe

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01.-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 2 514 750

- ebbdl a targyévre jut6 6sszeg: (2 514 750

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |2 514 750

- targyévben folyésitott 6sszeg: |2 514 750

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 2514 750

Felhalmozasi

Osszesen: 2 514 750

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogatdé megnevezése: Play'n GO Hungary Kift.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01.-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 2 160 000

- ebbdl a targyévre jut6 6sszeg: (2 160 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |2 160 000

- targyévben folyésitott 6sszeg: |2 160 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 2 160 000

Felhalmozasi

Osszesen: 2 160 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.

Kitolto verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2 Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.26



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorszag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogat6 megnevezeése: HumanField Tanacsadé Iroda Kft.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.01.01.-2019.12.31

Tamogatasi 6sszeg: 1 149 000

- ebbdl a targyévre jut6é 6sszeg: (1 149 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |1 149 000

- targyévben folyoésitott 6sszeg: |1 149 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 1149 000

Felhalmozasi

Osszesen: 1 149 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Gyermekotthonok és Fogyatékkal él6ket befogadé6 otthonok tamogatasa

Tamogatdé megnevezése: Maganszemélyek

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa:
nemzetkézi forras

mas gazdalkodo

I I -

Tamogatas id6tartama: 2019.11.01 - 2019.12.31

Tamogatasi 6sszeg: 124 000

- ebbdl a targyévre juto 6sszeg: (124 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (124 000

- targyévben folyo6sitott 6sszeg: 124 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 124 000

Felhalmozasi

Osszesen: 124 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A& tAmogatas teljes tsszegét a Gyermekotthonok és Fogyatékkal éloket befogadd otthonok tAmogataséra forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

lAkiket tAmogattunk: Madi Gyermekotthon; Gardonyi Gyermekotthon; Fovarosi Sztehlo Gabor Gyermekotthon;
Fogyatékos Személyek Otthona
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Gyermekotthonok és Fogyatékkal él6ket befogadé6 otthonok tamogatasa

Tamogaté megnevezése: Klub Rekreacié Kift.

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa:
nemzetkézi forras

B<l| | (]

mas gazdalkodo

Tamogatas id6tartama: 2019.11.01 - 2019.12.31

Tamogatasi 6sszeg: 124 000

- ebbdl a targyévre juto 6sszeg: (124 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (124 000

- targyévben folyo6sitott 6sszeg: 124 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 124 000

Felhalmozasi

Osszesen: 124 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes Gsszegét a Gyermekotthonok és Fogyatékkal él6ket befogadd otthonok tAimogataséara forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

lAkiket tAmogattunk: Madi Gyermekotthon; Gardonyi Gyermekotthon; Fovarosi Sztehlo Gabor Gyermekotthon;
Fogyatékos Személyek Otthona
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezese: |BeneFit Prize palyazat

Tamogaté megnevezése: Lyreco CE, SE Magyarorszagi Fiktelepe

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa:
nemzetkézi forras

mas gazdalkodo

B<l| | (]

Tamogatas id6tartama: 2019.09.01 - 2019.12.31

Tamogatasi 6sszeg: 1 000 000

- ebbdl a targyévre jutoé 6sszeg: (1 000 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |1 000 000

- targyévben folyésitott 6sszeg: |1 000 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 1 000 000

Felhalmozasi

Osszesen: 1 000 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes 6sszegét a Benefit Prize palyézatra hasznéaltuk fel.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kézhasznu Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

Tamogatasi program elnevezése: |Magyarorsag lakossaganak bevezetése a mozgas vilagaba

Tamogaté megnevezése: Schneider Balazs

kozponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodo

I I -

Tamogatas id6tartama: 2019.09.09 - 2019.12.31

Tamogatasi 6sszeg: 5 000 000

- ebbdl a targyévre jut6é 6sszeg: (5 000 000

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |5 000 000

- targyévben folyésitott 6sszeg: |5 000 000

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi 5 000 000

Felhalmozasi

Osszesen: 5 000 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A tAmogatas teljes tsszegét a kizhaszn( tevékenység népszeriisitése érdekében szervezett rendezvények
szervezésére, - csaladi vagy céges egészségnapokon vald részvétel — sportot népszeriisitd kampéanyokban valt
részvételre, egészséggel és a sportos életmdddal kapesolatos palydzat lebonyolitiséra forditotia. Emellett
eldadasokat szervezett, amelynek f& célja,hogy a részivevik dtfogobb képet kapjanak a tudatos egészségmegdrzésrl
walamint ravilagitson azon dsszefiiggésekre, hogy a sport hogyan hat ki az egészséginkre és milyen szerepet tolt be
szamos betegség megelGzésében.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2019-es évben a megszokott mozgéast elGseqitd, egészséget megdrzd kampanyokon kiviil az egyesiilet életre hivott
egy palydzatot beneFit Prize néven, amely az elsd olyan dtfogd pdlydzat Magyarorszagon, amely a munkavéllal i
iollét fizikai-, szellemi- és lelki aspekiusait egyarant vizsgalja, figyelembe véve a kirnyezeti és szocidlis hatdsokat is.
A palyazat szakmai részében kiemelt szerepet kapnak a munkavallalok fizikai és mentélis egészségét tAimogatd
kezdeményezések. A kordbbi évekhez hasonlfan a 2019-es évben is elvégeziiink egy kutatdst, amely az elGz&ekben
emlitett BeneFit Prize palyazat céljat volt hivatott felmérni, azaz hogy a munkavéllalok mennyire elégedettek a
munkahelyiik dltal kinalt juttatdsokkal, mekkora mukahely megtartd ereje van a sport és kiilonb6zo egészsséggel
kapcsolatos juttatisoknak valamint mi motivédlja Sket a munkahelyvéltasra.

Kitolto verzi6:2.97.0 Nyomtatvany verzi6:1.2 Nyomtatva: 2020.09.17 16.45.26



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-542

2019. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Humanpolitika.com Kdzhaszni Egyesiilet a Mozgasszegény Eletméd Ellen

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-542-01 Konyvvizsgaloi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-542-02 Szoveges beszamolo Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-542-03 Kiegészito melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

I O O |

2. Megjelenitésre nem keriilé6 mellékletek

PK-542-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva:
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik:
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujan keresztiil kertil redetivet rendetiez!

eloterjesztésre a beszamolo
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